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ספרו מ ן j ש ן - 1 /;ו איל: עו״ד ןי, שידוחי תמיאל.■ מכשלת לבין בישראל הרפואית ההסתדרות בין נחתס 25.8.2011 וביום הו
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ל: אי הו  כללים ונקבעו שירדת" "מנהל ־ התפקוד בלוח חדש תפקיד הוגדר הקיבוצי להסכם 14 ובסעיף ו

;שם במפורט המעסיקים אצל השירות מנהלי מספר לגבי

ל: אי הו ן המעקב "ועדת (להלן: 11.3.2012 מיום מעקב ועדת להחלטת 7 ובסעיף ו י ני  הפריסה") מ

;שם כמפורט הקיבוצי, להסבם בהתאם שירות מנהלי לתפקיד משרות המרת פריסת נקבעה

 לחודש שנקבעה משרות 152 של הפריסה מועד את לשנות כבקשה להר״י פנתה וכללית והואיל:

 הצעתה את לקבל הסכימה דהר״י הפריסה, בעניין המעקב ועדת בהחלטת 2018 בשנת דצמבר

להלן. שיפורט כפי והכל כללית של

 ביום בישיבתה הקיבוצי להסכם 119 סעיף לסי סמכותה מכח המעקב ועדת החליטה
// ? / £ :כדלהלן /

 הפריסה ,2018 דצמבר לחודש הפריסה בעגיין המעקב ועדת להחלטת 7 בסעיף מהאמור בשונה .1

כדלקמן: תהיה הכללית של חולים בבתי

חדשה פריסה  דצמבר פרימה
מבוטלת ־ 2018
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 בההכש אחרות מהוראות לגרוע בדי בה אין זו, בהחלטה! במפורש האמור למעט ספק, הסר למען .2

או הקיבוצי המעקב. ועדת מהחלטות ו/
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בישראל הרפואית ההסתדרות יד־׳ר


